
    

 
Responsable Transport (H/F) 
Contrat à durée indéterminé 

 
 
Le groupe ALTAÏR développe et commercialise des solutions d’entretien et de soin de la maison (produits et 
accessoires d’entretien, insecticides ménagers et produits de réparation multi-matériaux), vendus en circuits 
spécialisés (GSB, drogueries, jardineries, LISA). Nous développons et commercialisons plusieurs gammes de 
produits grand public sous les marques Starwax, Starwax the Fabulous, Kapo, Sinto, Dylon, Briochin et Oro. 
Notre groupe réunit aujourd'hui plus de 400 collaborateurs qui partagent passion et expertise ! 
 
La société BRUNEL, filiale du groupe qui produit et commercialise une large gamme de solutions d'entretien 
de la maison commercialisés dans les magasins spécialisés, recherche son/sa Responsable Transport. 
 
Sous l’autorité du Directeur Supply Chain, il organise et optimise les prestations de transport d'une 
exploitation par la mise en place et le pilotage des moyens techniques, humains et réglementaires nécessaires 
à leur bonne exécution. Il collabore étroitement avec les équipes logistique et commerce. 
 

Vos missions :  
• Planification et gestion de l’activité 
- Elaborer les plans transport et planifier les expéditions 
- Rechercher et sélectionner les transporteurs / Sourcing 
- Suivre la réalisation des transports / règlement des incidents, dysfonctionnements et réclamations, en 

relation avec les transporteurs 
- Contrôler la conformité et qualité des prestations transport, au regard de la commande client, du 

cahier des charges réglementaire, de la législation 
- Contrôler et valider les factures transports 
- Assurer la gestion documentaire des expéditions et des transports 
- Réaliser le bilan annuel des réalisations et de la compétence des transporteurs 
- Rechercher des sources de réduction des coûts 
- Elaborer et faire vivre les reportings de son activité  
- Contribuer à des projets de transformation (métier, systèmes d’information…) 
- Collaborer avec les équipes commerciales pour répondre aux cahiers des charges spécifiques des 

clients 
 

• QHSE 
- Garantir le respect des règles HSE 
- S’assurer que les processus de management de la qualité soient partagés avec les équipes et 

contribuent à l’amélioration de la productivité, de la qualité, des procédés. 
- Etre à l’écoute des évolutions de réglementation liées au transport (RSE…) 

 
Les compétences attendues :  

• Solides connaissances en droit et réglementation des transports / manutention, notamment pour les 
produits réglementés 

• Connaissance des métiers de la logistique 

• Connaissance approfondie des métiers du transport (messagerie, affrêtement) au niveau national et 
international 

• Maitrise des techniques et méthodologies de négociation 

• Respect et capacité à faire respecter les règles QHSE 

• Maîtrise des outils d’informatique logistique et transport 



    

 

Le profil recherché :  
Issu(e) d’une formation BAC +5 avec une spécialisation en Transport/Logistique, vous disposez d’une 
expérience réussie à un poste similaire dans le secteur industriel idéalement.  
 
Tous nos postes sont ouverts aux personnes en situation d’handicap.  
 

Les avantages :  
• Un cadre de travail dynamique 
• Un management de proximité 
• Une politique RSE stimulante 
• Une rémunération attractive : intéressement, titres restaurant, chèques vacances... 
• Aide au logement 
• Épargne salariale 
• Participation au Transport 
• RTT 

 
 


